Segreteria: Tel. - 02. 9382631 - Fax- 02.93847 24
e-mail: segreteria@icaresegelsi.it; miic8ec00x@istruzione.it
posta certificata: miic8ec00x@pec.istruzione.it
cod. FISCALE: 93545200151
Dirigente Scolastico: dr.ssa Rossana Caldarulo

CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
FONDO PER L. MIGLIORAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA
a.s. 2022 -23
ACCORDO del 21 Febbraio 2023

PREMESSA:

Le relazioni sindacali sono improntate al preciso rispetto dei diversi ruoli e responsabilita delle parti e
perseguono l'obiettivo di contemperare l'interesse dei dipendenti al miglioramento delle condizioni di lavoro e
alla crescita professionale con I'esigenza di incrementare l'efficacia, I'efficienza e la qualita dei servizi prestati
alla collettivita. La correttezza e la trasparenza dei comportamenti sono condizione essenziale per il buon
esito delle relazioni sindacali, cio costituisce pertanto impegno reciproco delle Parti che sottoscrivono il
presente accordo.

VISTA la comunicazione MIUR Nota prot. n. 46445 del 04/10/2022 relativa alla consistenza FMOF
periodo settembre 2022 agosto 2023;

VERIFICATA la consistenza del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa (di seguito FMOF) per
I'anno scolastico in corso, che ammonta a euro € 71.957,08 in c/competenza (ammontare calcolato sul
lordo dipendente), come da distinta di seguito specificata;

VERIFICATA la consistenza delle economie di gestione C.U. (cedolino unico) del precedente anno
scolastico giacenti sul sistema POS —-NOIPA pari ad € 8.218,27

VISTO il POF 2022-23 e la relativa programmazione delle attivita ad esso allegata;

VISTO il Piano Annuale delle attivita del personale docente e ATA;

VISTA la proposta in merito al Piano Annuale delle Attivita Aggiuntive del personale ATA, presentata
dal DSGA,;

TENUTO CONTO della proposta del dirigente condivisa con le rappresentanze sindacali;

FACENDO SEGUITO comunque ai precedenti incontri intercorsi tra il D.S e le RSU e ponendosi in
linea di continuita con le proposte gia condivise;

il giorno 21.02.2023, le parti sottoscrivono la presente IPOTESI di ACCORDO
Contrattuale in merito alle attivita ed ai compensi che attengono al MOF 2022-23 ed agli
Istituti contrattuali previsti dalla normativa vigente.

| SOMME DISPONIBILI DA COTRATTARE € 71.308,28
nuova assegnazione economie
FIS al netto indennita € 38.886,74 | € 2.248,30 | € 41.135,04
Aree a rischio € 953,77 € 953,77
F VALORIZZZIONE € 14.559,11 | € 15,78 | € 14.574,89
Ore ecc ED FISICA 3 1.152,16 | € 5.316,46 | € 6.468,62
FFSS 3 5.450,41 € 5.450,41
IS € 2.725,55 € 2.725,55
Tot disponibile a contrattazione| | € 63.727,74 € 7.580,54 | € 71.308,28
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Le parti concordano di ripartire le risorse oggetto di contrattazione come segue :
Docenti 75% Ata 25%

€ € € € 2.725,55 | € € 3
€38.886,74 |2.248,30 | 14.559,11 | 15,78 |(5.450,41 |€ 953,77 11.152,16 | 5316,46 | 71.308,28
Econo
mia
valoriz | Funzioni Econ.
Economi | Valorizzaz | zazion | strument | Incarichi | Aree a | attivita | Economie
FIS e FIS ione e ali specifici | rischio | sportiva altre TOTALI
Doce | 75 | € 29.165,06 € € € € 0(715,33| 1.152,1 €] 53.420,75 €
nti % 1.686,23 | 10.919,33 | 15,78 | 5.450,41 € 6€| 4.316,46
docenti 3.645,63 € 210,78 € € €| 681,30€ 89,42 6.007,82 €
infanzia 1.364,92 | 15,78 €
docenti 13.801,32 €| 797,95 € € 2.579,21 338,50 22.684,17 €
primaria 5.167,18 € €
docenti 11.718,10 €| 677,50 € € € €(1.152,16 €| 24.728,76 €
medie 4.387,23 2.189,90 287,41 €| 4.316,46
ATA |25 | € 9.721,69 € € 0| 2.725,55 | 238,44 €| 17.887,53 €
% 562,08 | 3.639,78 € € 1.000,00
Collaborato 7.388,48 €| 427,18 € € 0(2.071,42 12.653,31 €
ri scolastici 2.766,23 €
Assistenti 2.333,20€( 134,90 € € 0 654,13 €| 238,44 €| 5.234,22 €
Ammin. 873,55 1.000,00
TOT 38.886,74 € | 2.248,30 | 14.559,11 5.450,41 | 2.725,55 | 953,77 | 1.152,1| 5.316,46| 71.308,28 €
€ € € € € 6€ €

Riparto somme NON oggetto di contrattazione

€ 2.924,79 € 637,73 € 5.304,55
economie ore indennita dsga e
Ore Eccedenti eccedenti sostituto
docenti infanzia 333,53 € 72,72 €
docenti primaria 1.385,43 € 302,08 €
docenti medie 1.205,83 € 262,92 €
2.924,79 € 637,73 € 5.304,55 €
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La RIPARTIZIONE sulla base delle quote suddette comporta il seguente riparto delle somme per ciascun

comparto.
Somme per contratto SOMME NON
OGGETTO
CONTRATTAZIONE.
DOCENTI INFANZIA 6.007,82 €
DOCENTI PRIMARIA 22.684,17 €
DOCENTI MEDIA 24.728,76 £
ORE ECCED 2.924,79 €
637,73 €
TOT CONTRATTO €53.420,75 €3.562, 52
DOCENTI
TOT MOF DOCENTI 55.359,26 €
ATA COLLABORATORI 12.653,31 €
ATA AMMINISTRATIVI 5.234,22 €
DSGA 5.304,55 €
TOT CONTRATTO ATA 17.887,53 €
TOTALE 80.175,35 €
Art. 1 — CRITERI GENERALI PER LA RIPARTIZIONE DEL MOF 22 - 23
COMPARTO ATA
Collaboratori scolastici
ORE COMPENSO
TIPOLOGIA INCARICO N. PERSONE CAD ORARIO N. ORE TOT COMPENSO
INCARICHI SPECIFICI
RESPONSABILE MATERIALE DI PULIZIA
(collaboranong con uffasqmst: e dsga perlordml, 4 18 12,50 € a0 500,00€
tenuta magazzino e verifica -almeno mensile-
delle giacenze)
RESPONSABILE MATERIALE PRIMO SOCCORSO
controllo casette di pronto soccorso e riordino 4 4 12,50 € 16 200,00 €
giacenze
ASSISTENZA IGIENICA A BAMBINE/I 3 13 12,50€ 39 487,50 €
ASSISTENZA IGIENICA ALUNNI DVA 3 10 12,50€ 30 375,00€
alunni dva primaria d.g. assistenza -sorveglianza 4 10 12,50€ 40 500,00€
INTENSIFICAZIONE PRESTAZIONE PER 0 - €
Puliz_ie ESTI'VE.— e/o DIFINO in corso d'anno per 20 4 12,50€ 80 1.000,00€
manifestazioni o altro
carenza organico Pascoli 5 3 12,50 € 15 187,50€
PRESENZA DI PERSONALE INIDONEO 5 8 12,50€ 40 500,00 €
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ORE COMPENSO
TIPOLOGIA INCARICO N. PERSONE CAD ORARIO N. ORE TOT COMPENSO
INCARICHI SPECIFICI
RESPONSABILE MATERIALE DI PULIZIA
(coIIaboraZ|one. con uff .a-cqmstl e dsga per.ordlm, 4 10 1250 € i 500,00 €
tenuta magazzino e verifica -almeno mensile-
delle giacenze)
RESPONSABILE MATERIALE PRIMO SOCCORSO
controllo casette di pronto soccorso e riordino 4 4 12,50 € 16 200,00 €
giacenze
ASSISTENZA IGIENICA A BAMBINE/I 3 13 12,50 € 39 487,50€
ASSISTENZA IGIENICA ALUNNI DVA 3 10 12,50€ 30 375,00€
alunni dva primaria d.g. assistenza -sorveglianza 4 10 12,50 € 40 500,00 €
INTENSIFICAZIONE PRESTAZIONE PER 0 - €
Puhz.le ESTI_VE - e/o DIFINO in corso d'anno per 70 1 1250¢€ 8 1.000,00€
manifestazioni o altro
carenza organico Pascoli 5 3 12,50€ 15 187,50 €
PRESENZA DI PERSONALE INIDONEO 5 8 12,50 € 40 500,00 €
aIIest!mgnto/rlprlstlno |OC3|I'In PccaS|one di 8 4 12,50 € 54 300,00 €
esami di stato/rappresentazioni a scuola etc
SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI in turno 20 4 12,50 € 80 1.000,00 €
Avvio ANNO SCOLASTICO 22/23 IN SOTTO
ORGANICO inizio didattica 7 settembre per 7 16 12,50 € 112 1.400,00 €
pulizie e allestimento aule
PICCOLA MANUTENZIONE 3 6 12,50 € 18 225,00€
STRAORDINARI NON RECUPERATI 0 - €
Sostituzioni con rientro 20 10 12,50€ 200 2.500,00 €
Riunioni non calendarizzate e/o oltre fine turno
e impegniin giornate di chiusura (es sabato e/o 21 12 12,50 € 252 3.150,00 €
festivi)
Riunioni per Consigli di Istituto 12 2 12,50€ 24 300,00 €
TOT DISTRIBUZIONE MOF -COLLAB SCOLASTICI 1010 12.625,00 €
Assistenti Amministrativi
N. ORE COMPENSO
TIPOLOGIA INCARICO PERSONE CAD ORARIO N. ORE TOT COMPENSO
Gestione incarichi e contratti PTOF- Supporto
dsga per inventario ART 7
INCARICHI SPECIFICI
ORGANI COLLEGIALI - ELEZIONI - TENUTA ATTI -
1 8 14 116,00 €
CONVOCAZIONE - CALENDARI ... 20 € 8
ALUNNI DVA - GESTIONE DAD@ - TENUTA ATTI
RISERVAT! E CONSULTAZIONE DOCENTI -
0 12 €
GESTIONE EDUCATIVA - ANAGRAFE ALUNNI ! 12 14508 140
DVA ...
MONITORAGGI RELATIVI AL PERSONALE
1 4 14,50 € 4 58,00 €
(ASSENZE/SCIOPERI...)

/ OQS‘M/ ( (4
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N. ORE COMPENSO
TIPOLOGIA INCARICO PERSONE CAD ORARIO N. ORE TOT COMPENSO

Gestione incarichi e contratti PTOF- Supporto
dsga per inventario ART 7?7
INCARICHI SPECIFICI
ORGANI COLLEGIALI - ELEZIONI - TENUTA ATTI -
CONVOCAZIONE - CALENDARI ... 1 & 1AS0% 8 115,00
ALUNNI DVA - GESTIONE DAD@ - TENUTA ATTI
RISERVATI E CONSULTAZIONE DOCENTI -
GESTIONE EDUCATIVA - ANAGRAFE ALUNNI ! 12 1,50 & 14 174,009
DVA ...
MONITORAGGI RELATIVI AL PERSONALE

4 €
(ASSENZE/SCIOPERI...) A 4 14,50¢ 4 5840
MONITORAGGI RELATIVI AGLI ALUNNI 1 10 14,50 € 10 145,00 €
SICUREZZA - GESTIONE DOCUMENTALE 1 8 14,50 € 116,00 €
INTENSIFICAZIONE PRESTAZIONE PER - €
INVALSI 1 10 14,50 € 10 145,00 €
SUPPORTO DSA/BES - AMMINISTRAZIONE
CAMPIONATI STUDENTESCHI 1 10 14,50€ 10 13,005
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - GESTIONE
DOCUMENTALE 1 10 14,50 € 10 145,00 €
SITO 2 14,50 € 16 232,00 €
PRIVACY - GESTIONE DOCUMENTALE E DPO 1 14,50 € 8 116,00 €
GESTIONE ISTRUTTORIE E PRATICHE RELATIVE
a ULTIMO MIGLIO PENSIONE E TFS - 2 13 14,50€ %8 100
CONVALIDE PUNTEGGI 2 8 '14,50 € 16 232,00 €
GESTIONE SISTEMA INFORMATIVO
PAG@INRETE (EMISSIONE AVVISI DI
APAGMENTO E RICONCILIAZIONE VRSAMENTI : 8 =0 10 145,00 £
PER L'EMISSIONE DELLE RVERSALI DI INCASSO)
SUPPORTO FAMIGLIE PER NUOVO RE E NUOVO
SISTEMA ALUNNI WEB L 10 14,50¢ 10 145,00 %
Avvio anno : Nuov amm.va e Carenza organico
mesi settembre e ottobre (uff personale /area 3 8 14,50 € 24 348,00 €
protocollo)
STRAORDINARI NON RECUPERATI
SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 5 8 14,50 € 40 580,00 €
STRAORDINARI OLTRE ORARIO DI SERVIZIO PER
PRATICHE IN URGENZA , partecipazione a 5 18 14,50 € 90 1.305,00 €
riunioni, open day etc ...
GESTIONE CASI E CONTATTI - PORTALE ATS -
COMUNICAZIONI ALLE FAMIGLIE - 2 5 14,50 € 10 145,00 €
MONITORAGGI COVID
GESTIONE INFORTUNI 2 6 14,5 12 174,00 €
SIO-ID 10 14,5 10 145,00 €
MAGGIOR CARICO AREA ALUNNI (RIDUZIONE

14 2
POSTO IN ORGANICO) ! 20 i 20 S0 E
TOT MOF AMM.VI 364 5.278,00 €
TOT MOF ATA 17.903,00 €

K o
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Art. 1_bis — CRITERI GENERALI PER LA RIPARTIZIONE DEL MOF 22 - 23
COMPARTO DOCENT!I

ORDINE
DI N. ORE | COMPENSO | N.
TIPOLOGIA INCARICO SCUOLA | PERSONE | CAD ORARIO ORE TOT COMPENSO
ORE ECCEDENTI EE 17,50 € 1.080,00 €
COLLABORATORI DS MM 1 70 17,50€| 70 1.225,00 €
COLLABORATORI DS EE 1 50 17,50€| 50 875,00 €
RESPONSABILI DI PLESSO AA 1 40 17,50€| 40 700,00 €
RESPONSABILI DI PLESSO EE 1 70 17,50€| 70 1.225,00 €
RESPONSABILI DI PLESSO EE 1 50 17,50€| 50 875,00 €
RESPONSABILI DI PLESSO MM 1 72 17,50€( 72 1.260,00 €
COORDINATORE INDIRIZZO MUSICALE MM 1 18 17,50€] 18 315,00 €
COORDINATORE INDIRIZZO TEATRALE MM 1 18 17,50€| 18 315,00 €
COORDINATORE SIO_ID EE 1 10 17,50€| 10 175,00 €
COORDINATORE PEDAGOGICO INFANZIA AA 1 10 17,50€| 10 175,00 €
COORDINATORI EQUIPE PRIMARIA_INF EE 11 22 17,50€| 242 4.235,00 €
COORDINATORI DI CLASSE SECONDARIA MM 18 20 17,50 €| 360 6.300,00 €
PRESIDENTI INTERSEZIONE AA 1 20 17,50€| 20 350,00 €
PRESIDENTI INTERCLASSE EE 5 20 17,50€| 100 1.750,00 €
GESTIONE ORARI MM 1 40 17,50€| 40 700,00 €
REFERENTE VISITE GUIDATE MM 1 36 17,50€| 36 630,00 €
REFERENTI COVID IC 8 10 17,50€| 80 1.400,00 €
RESPONSABILI EMERGENZA IC 8 8 17,50€| 64 1.120,00 €
REFERENTE G_SUITE MM 1 40 17,50€| 40 700,00 €
REFERENTE SITO IC 1 15 17,50€| 15 262,50 €
REFERENTI INVALSI EE - MM 2 15 17,50€[ 30 525,00 €
TUTOR STUDENT! UNIVERSITARI AA 1 17,50 € = £
TUTOR STUDENT! UNIVERSITARI EE 2 17,50 € .
TUTOR STUDENT! UNIVERSITARI MM 1 17,50 € = €
TUTOR STUDENT! PCTO MM 2 17,50 € - €
TUTOR DOCENTI TFA AA 1 17,50 € = %
TUTOR VARI IC 10 10 17,50€| 100 1.750,00 €
TUTOR NEO IMMESSI RUOLO AA 1 12 17,50€| 12 210,00 €
TUTOR NEO IMMESSI RUOLO EE 4 12 17,50€( 48 840,00 €
TUTOR NEO IMMESSI RUOLO MM 1 12 17,50€| 12 210,00 €
ANIMATORE DIGITALE IC 1 17,50 € 0 = €
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ORDINE
DI N. ORE | COMPENSO | N.
TIPOLOGIA INCARICO SCUOLA | PERSONE | CAD | ORARIO | ORE TOT COMPENSO

REFERENT! AREE | "UALL ex FF §5 17,50€| 0 - £
SALUTE E SPORT - SCUOLA ATTIVAKIDS ... EE 2 15 17,50 €| 30 525,00 €
SALUTE E SPORT - CAMPIONATI STUDENTESCHI | MM 1 30 17,50€| 30 525,00 €
SALUTE E BENESSERE AA 1 12 17,50€| 12 210,00 €
SALUTE E BENESSERE EE 1 20 17,50 €| 20 350,00 €
SALUTE E BENESSERE MM 1 12 17,50 €| 12 210,00 €
GLI AA 1 10 17,50 €| 10 175,00 €
GLI EE 1 15 17,50 €| 15 262,50 €
GLI MM 1 20 17,50 €| 20 350,00 €
GLH AA 1 15 17,50€| 15 262,50 €
GLH EE 1 20 17,50 €] 20 350,00 €
GLH MM 1 20 17,50 €| 20 350,00 €
BULLISMO CYBERBULLIMO AA 1 15 17,50€| 15 262,50 €
BULLISMO CYBERBULLIMO EE 2 15 17,50 €| 30 525,00 €
BULLISMO CYBERBULLIMO MM 1 30 17,50 €] 30 525,00 €
PTOF - RAV - NIV AA 1 15 17,50 €| 15 262,50 €
PTOF - RAV - NIV EE 1 20 17,50€| 20 350,00 €
PTOF - RAV - NIV MM 1 30 17,50 €| 30 525,00 €
DDI - TEAM DIGITALE AA 1 10 17,50 €| 10 175,00 €
DDI - TEAM DIGITALE EE 2 15 17,50 €| 30 525,00 €
DDI - TEAM DIGITALE MM 2 25 17,50 €| 50 875,00 €
CONTINUITA' ORIZZ E VERTICALE AA 1 10 17,50 €| 10 175,00 €
CONTINUITA' ORIZZ E VERTICALE EE 2 10 17,50 €| 20 350,00 €
CONTINUITA' ORIZZ E VERTICALE MM 1 10 17,50 €| 10 175,00 €
ORIENTAMENTO MM 1 30 17,50€| 30 525,00 €
STEM (implementazione) AA 1 15 17,50 €| 15 262,50 €
STEM (implementazione) EE 2 15 17,50€| 30 525,00 €
STEM (implementazione) MM 2 15 17,50 €| 30 525,00 €
LETTURA_BIBLIOTECA (implementazione) AA 1 20 17,50€| 20 350,00 €
LETTURA_BIBLIOTECA (implementazione) EE 2 30 17,50 €| 60 1.050,00 €
LETTURA_BIBLIOTECA (implementazione) MM 1 30 17,50 €| 30 525,00 €
LEGALITA' (educazione alla) AA 1 10 17,50€| 10 175,00 €
LEGALITA' (educazione alla) EE 2 10 17,50 €| 20 350,00 €
LEGALITA' (educazione alla) MM 2 20 17,50 €| 40 700,00 €
REFERENT! DI PROGETTO 17,50 €

SI0-ID EE 1 12 17,50 €| 12 210,00 €
InfanziABILE AA 1 12 17,50€| 12 210,00 €
CreAttivaMENTE EE 1 20 17,50 €| 20 350,00 €
INCLUSIVITA' - IMPARARE FACENDO MM 2 20 17,50 €| 40 700,00 €
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ORDINE
DI N. ORE | COMPENSO N.

TIPOLOGIA INCARICO SCUOLA | PERSONE | CAD ORARIO ORE TOT COMPENSO
MONITORAGGI APPRENDIMENTI AA 1 10 17,50 € 10 175,00 €
MONITORAGGI APPRENDIMENTI EE 1 10 17,50 € 10 175,00 €
SENZA FRONTIERE EE 1 8 17,50 € 8 140,00 €
SENZA FRONTIERE MM 1 8 17,50 € 8 140,00 €

EE 1 15 17,50 € 15 262,50 €
ATORI 17,50 €
EE- MM 3 12 17,50 € 36 630,00 €
INFORMATICA + DIGITAL BOARD AA 1 15 17,50 € 15 262,50 €
INFORMATICA + DIGITAL BOARD EE 3 30 17,50€ | 90 1.575,00 €
INFORMATICA + DIGITAL BOARD MM 2 20 17,50 €| 40 700,00 €
AULA 3.0 EE 1 10 17,50 € 10 175,00 €
AULA 3.0 MM 1 10 17,50 € 10 175,00 €
TEATRO MM 1 10 17,50 € 10 175,00 €
MUSICA 1 EE 1 10 17,50 € 10 175,00 €
MUSICA 1 MM 1 10 17,50 € 10 175,00 €
MUSICA 2 MM 1 10 17,50 € 10 175,00 €
ARTE EE 1 10 17,50 € 10 175,00 €
ARTE MM 2 10 17,50 € 20 350,00 €
ATELIER CREATIVO MM 1 10 17,50 € 10 175,00 €
SU RESIDUD
POTENZIAMENTO LINGUE STRANIERE EE 1 17,50 € 8 140,00 €
MUSICA INSIEME QUINTE EE - MM 2 17,50 € 16 280,00 €
TEATRO PRIME EE 1 17,50 € 8 140,00 €
MUSICAL QUINTE EE 1 20 17,50 € 20 350,00 €
LABORATORI INFANZIA AA 1 8 17,50 € 8 140,00 €
RECUPERI - SPORTELLI - POTENZIAMENTI MM 1 20 17,50€| 20 350,00 €
ore extra CAMPIONATI STUDENTESCHI MM 4 32 17,50 €| 128 2.240,00 €
TOTALE DOCENTE 2.990 53.405,00 €
Quadro riassuntivo :
ENTRATE MOF USCITE PREVISTE DELTA
DOCENTI 53.420,75 € 53.405,00 £
ATA 17.887,53 € 17.903,00 €
TOTALE GENERALE CONTRATTO| 71.308,28 € 71.308,00 € 0.28
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Art. 2 - CRITERI PER LA ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI AL PERSONALE

Le parti concordano che la assegnazione degli incarichi da parte del Dirigente Scolastico al
personale utilizzato, nelle attivita da retribuire con il MOF, debba rispettare i seguenti criteri:

v disponibilita del personale (sia docente sia ATA) allo svolgimento della attivita da
retribuire con il MOF;

v competenza acquisita - e riconosciuta dal Dirigente Scolastico - nello svolgimento
dell'incarico e in merito alla attivita da svolgere;

v distribuzione degli incarichi, compatibilmente con la disponibilita del singolo alla
assunzione dell'incarico stesso;
v I pagamenti delle attivita connesse ad effettivo maggior carico (riunioni, pratiche

amministrative, tenuta dei magazzini etc...) sono effettuati sulla base delle ore effettivamente
svolte e regolarmente documentate, che, ovviamente, non verranno poste a recupero quale
riposo compensativo;

v E’ prevista la decurtazione (non pagamento) di 1/10 della quota prevista cad. per ogni
periodo di assenza pari o superiore a quindici giorni anche non continuativi: per i
Collaboratori Scolastici decurtazione di 10 ore ogni 15 gg di assenze anche non continuative
da redistribuire tra lo stesso comparto / plesso (ogni assenza dei Collaboratori comporta
maggior carico di lavoro per quelli in servizio);

v dalla voce assistenza igienica alle bambine/i ed assistenza DVA sono esclusi i
collaboratori scolastici gia in possesso delle quote derivanti dall’art. 7 CCNL vigente.

| compensi orari sono da intendersi quelli da CCNL:

12,50 € collaboratori scolastici
14,50 € assistenti amministrativi
17,50 € docenti

Art. 3 - DURATA DEL CONTRATTO

Gli effetti della presente Intesa decorrono dalla data di sottoscrizione definitiva (successiva al
parere di regolarita contabile dei Revisori dei Conti) e conservano validita per l'intero anno
scolastico e comunque fino a stipula di nuovo accordo, fermo restando che quanto stabilito
nella presente Contrattazione si intendera tacitamente abrogato da eventuali successivi atti
normativi e/o contrattuali nazionali gerarchicamente superiori, qualora incompatibili.

Resta comunque salva la possibilita di modifiche e/o integrazioni a seguito di
innovazioni legislative e/o contrattuali o di incrementi dell’attuale stanziamento.
La presente Intesa viene sottoscritta sulla base ed entro i limiti di quanto previsto in materia
dalla normativa vigente e, in particolare modo, entro quanto stabilito dal CCNL Scuola 29
novembre 2007 e — per quanto ancora in vigore CCNL 24 luglio 2003 - art. 6, dalla L. 300/'70
e dal D. L.gs 165/01 come modificato dal D.Lgs 150/09.




8 ISTITUTO COMPRENSIVO pi ARESE

SN
g

Viadei GELSIn. 1 - 20020 Arese (MI) - cod. mecc. MIUR: MICS8EC00X
Segreteria: Tel. - 02. 93826 31 - Fax- 02.93847 24

e-mail: sedreteria@icaresegelsi.it; miic8ec00x@istruzione.it

posta certificata: miic8ec00x@pec.istruzione.it

cod. FISCALE: 93545200151

Dirigente Scolastico: dr.ssa Rossana Caldarulo

Art. 4 - MODALITA DI RETRIBUZIONE

4.1) La suddivisione del Fondo tra le figure professionali, ed il relativo pagamento, avviene
fino alla concorrenza delle somme impegnate. Solo successivamente alla retribuzione delle
ore programmate in previsione potranno essere valutate in sede di contrattazione integrativa,
ulteriori attivita da retribuire.

4.2) Il Dirigente Scolastico, tenuto conto delle indicazioni del Collegio Docenti, delle
assemblee del personale ATA e della presente Intesa, procede alla formalizzazione degli
incarichi di tutto il personale entro 30 gg. dalla data certificazione di compatibilita finanziaria
del presente Contratto Integrativo di Istituto espressa dal Collegio dei Revisori dei Conti a
norma di legge.

4.3) Le ore effettivamente prestate da tutto il personale (docente e ATA) saranno
retribuite sulla base:

a) diquanto stabilito all'art 2 del presente accordo:

b) della autocertificazione (comprensiva dei risultati ottenuti) da effettuarsi, non oltre il 30
giugno 2023, a cura del personale che ha svolto la attivita:

c) della verifica dei risultati raggiunti da effettuarsi a cura del Dirigente Scolastico, sentito il
DSGA per il comparto ATA.

4.4) qualora non dovesse essere stanziata apposita somma per il lavoro dell’'animatore
digitale, eventuali economie generate, in particolare destinate al comparto dei Docenti,
verranno reimpiegate per la copertura dell'incarico suddetto.

Art. 5 - VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEL CONTRATTO

1. In presenza di nuove esigenze e/o di problemi applicativi e interpretativi del presente
accordo e su richiesta di una delle parti firmatarie, le stesse si incontreranno entro il termine
di gg. 10 dalla richiesta per esaminare i problemi sorti.

2. La eventuale ri-definizione di nuove clausole da parte dei soggetti firmatari sostituisce le
parti modificate; solo se si tratta di “interpretazione autentica” di una norma gia presente essa
ha valore retroattivo.
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Arese, 21/02/2023

Letto, firmato e sottoscritto

| delegati sindacali (R.S.U.)

GUGLIELMI CHIARA - CGIL Scuola - (L// A &
SPINI ELISABETTA - CISL Scuola - jeZ{X{ij)Wd QUU\,L,
RUSSI ANNA - UIL Scuola - ASSENTE

| rappresentanti sindacali territoriali:

Felice Comi CGIL Scuola :T%{KCU

Sabrina Sanfelice UIL Scuola

Giovanni Carvelli ANIEE ﬁ I W1 fers M/
Il Delegato di parte pubblica - Dirigente Scola%%m \ \/v}(\D
Rossana Caldarulo ('
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