
 

 

ARESE, 03/03/2026 

        Alle famiglie degli alunni   

       

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ azioni di 

sciopero per l'intera giornata del 9 marzo 2026 proclamato da USI-Unione 
Sindacale, SLAI COBAS per il sindacato di classe, Confederazione USB e CLAP e 

FLC CGIL. 
 

 
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran 

sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si 

comunica quanto segue: 

  
a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  

 

lo sciopero si svolgerà il giorno 9 Marzo 2026 e interesserà tutto il personale 

docente e ATA, in servizio nell’istituto; 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione alla 

proclamazione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non  

sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i 

genitori che non è possible fare previsioni attendibili sull’adesione allo 

sciopero e sui servizi che la scuola potra’ garantire.Si invitano pertanto i 

genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri all’ingresso, senza 

essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle 

lezioni e del servizio mensa o,in alternative, delle misure adottate per la 

riorganizzazione del servizio. 

Trattandosi di uno sciopero nazionale e non del solo personale della scuola, si raccomanda 

inoltre di verificare l’eventuale sospensione dello scuolabus e dei servizi integrativi di 

competenza dell’Ente Locale (mensa,pre e post-scuola) 

 



 

 

Altre informazioni 

b) MOTIVAZIONI 
Sciopero proclamato accogliendo l'invito dei Associazione "Nonunadimeno" e dei collettivi comitati 
associazioni diritti delle donne, a seguito della giornata internazionale dei diritti dell'8 marzo; contro le 
discriminazioni e le penalizzazioni sui porti di lavoro ai danni delle lavoratrici, contro "femminicidi" e le 
violenze sessuali contro le donne, per uguali diritti per lavoratrici e lavoratori immigrate/i, per la solidarierà 
con le donne palestinesi e tutte le donne uccise/represse nelle lotte di liberazione.difficoltà di conciliazione 
tra tempi di vita e tempi di lavoro, il persistente "gender pay gap", tutela della salute e sicurezza nei luoghi di 
lavor, contro le spese belliche, a favore dell'introduzione dell'educazione sessuale nelle scuole, contro la 
riforma della Magistratura.       

 

 

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

La rappresentatività a livello nazionale del sindacato promotore in oggetto, come certificato 

dall’ARAN per il triennio 2019-2021 è la seguente: 

 

O.S. proclamante/ O.S. 

aderente

% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)

% voti  nella scuola per 

le  elezioni RSU
Tipo di sciopero

Durata dello 

sciopero 

USI Unione Sindacale di base 

fondata nel 1912 e ricostituita
//

generale 

nazionale
intera giornata

USI SURF (scuola, università e 

ricerca)
//

generale 

nazionale
intera giornata

SLAI Cobas per il sindacato di 

classe
//

generale 

nazionale
intera giornata

CUB SUR 0,29% nazionale intera giornata

FLC CGIL 23,83% nazionale intera giornata

USB //
generale 

nazionale
intera giornata

CLAP //
generale 

nazionale
intera giornata

ADL Cobas 0,01%
generale 

nazionale
intera giornata

Note

 

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti 

consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito: 

https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Sabrina GALLELLO 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. 39/1993) 

https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

